UNIVERSITATEA “NICOLAE TITULESCU” DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE RELATII INTERNATIONALE SI ADMINISTRATIE
Departamentul Stiinte Politice si Administrative

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PRACTICII DE
SPECIALITATE
iN CADRUL PROGRAMULUI DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA
ADMINISTRATIE PUBLICA

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezentul regulament stabileste cadrul specific de organizare, desfasurare,
monitorizare si evaluare a practicii de specialitate pentru studentii programului de studii
universitare de licentd Administratie publica, organizat de Facultatea de Relatii Internationale
s1 Administratie din cadrul Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti.

(2) Practica de specialitate reprezintd o componentd a procesului de formare profesionala
a studentilor si urmareste aplicarea in contexte profesionale reale a cunostintelor, abilitatilor si
competentelor dobandite in cadrul programului de studii.

(3) Practica se organizeaza in conformitate cu planul de invatamant, fisa disciplinei,
reglementarile Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti si legislatia in vigoare.

Art. 2

Organizarea si desfasurarea practicii de specialitate se realizeaza in conformitate cu:

a) Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

¢) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 3955/2008 privind aprobarea
Cadrului general de organizare a stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare
de licenta si de masterat si a Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica;

d) Carta Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti;

e) regulamentul Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti privind practica

profesionald a studentilor;
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f) reglementarile privind asigurarea calitatii in invatdmantul superior si standardele
aplicabile programelor de studii din domeniul Stiinte administrative;

g) planul de invatamant si fisa disciplinei Practica de specialitate aferente programului de
studii Administratie publica;

h) celelalte reglementari interne ale Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
aplicabile activitatii studentilor.

Art. 3

In sensul prezentului regulament, termenii utilizati au urmatoarele semnificatii:

a) stagiu de practica — activitatea desfasurata de student in conformitate cu planul de
invatamant, avand ca scop aplicarea cunostintelor teoretice si dobandirea competentelor
profesionale specifice programului Administratie publica;

b) organizator de practica — Universitatea ,,Nicolaec Titulescu” din Bucuresti, prin
Facultatea de Relatii Internationale si Administratie;

Cc) partener de practica - autoritatea sau institutia publicd, organizatia
neguvernamentald, persoana juridica de drept privat ori alta entitate care desfasoara activitati
relevante pentru domeniul administratiei publice si care poate asigura pregdtirea practica a
studentului;

d) practicant — studentul programului de studii Administratie publica care desfasoara
stagiul de practica;

e) cadru didactic coordonator — cadrul didactic desemnat de facultate pentru
organizarea, monitorizarea si evaluarea activitatii de practica;

f) tutore de practica — persoana desemnata de partenerul de practica pentru indrumarea
si monitorizarea activitdtii studentului;

g) documentele de practici — documentele stabilite de facultate si, dupa caz, de

partenerul de practicd, necesare organizdrii, desfasurarii, monitorizarii si evaludrii stagiului.
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CAPITOLUL 11

Scopul, obiectivele si competentele practicii de specialitate

Art. 4

Scopul practicii de specialitate il constituie consolidarea pregatirii profesionale a
studentilor prin contactul direct cu activitatea institutiilor si organizatiilor relevante pentru
domeniul administratiei publice si prin aplicarea cunostintelor dobandite In cadrul activitatilor
didactice.

Art. 5

Practica de specialitate urmareste, in principal:

a) familiarizarea studentilor cu structura, atributiile si modul de functionare a autoritatilor
si institutiilor publice;

b) intelegerea proceselor administrative si a mecanismelor de fundamentare, adoptare si
implementare a deciziilor;

¢) aplicarea cunostintelor dobandite in domeniul dreptului administrativ, managementului
public, politicilor publice, economiei, finantelor publice, resurselor umane si serviciilor publice;

d) familiarizarea cu circuitul documentelor si cu procedurile administrative;

e) dezvoltarea capacitatii de analiza a actelor si documentelor administrative;

f) dezvoltarea competentelor de comunicare institutionald si de relationare cu cetatenii,
beneficiarii serviciilor publice si alte institutii;

g) dezvoltarea capacitatii de redactare, analizd si utilizare a documentelor specifice
activitatii administrative;

h) dezvoltarea competentelor de lucru individual si in echipa;

1) familiarizarea cu normele de etica, integritate si responsabilitate profesionala;

j) familiarizarea cu procesele de digitalizare si cu utilizarea tehnologiilor informatice in
administratia publica;

k) dezvoltarea capacitatii de analiza, gandire critica si solutionare a problemelor;

1) cunoasterea directd a mediului profesional si dezvoltarea capacitatii de orientare in

cariera.
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Art. 6
Competentele concrete urmadrite prin practica de specialitate sunt stabilite prin fisa
disciplinei si documentele specifice practicii si sunt corelate cu rezultatele invatarii prevazute

pentru programul de studii Administratie publica.

CAPITOLUL 111

Organizarea si desfasurarea practicii

Art. 7

(1) Practica de specialitate se desfasoara in anul de studii si in perioada prevazute prin
planul de invatamant si structura anului universitar.

(2) Numarul de ore si numarul de credite ECTS aferente practicii sunt cele prevazute in
planul de invatamant aplicabil promotiei respective.

(3) Practica poate fi organizatd compact sau esalonat, in functie de prevederile planului de
invatamant, de specificul partenerului de practica si de programul stabilit de facultate.

Art. 8

Studentii pot efectua practica de specialitate in una dintre urmatoarele modalitati:

a) prin intermediul parteneriatelor facultatii, la institutiile si organizatiile cu care
Universitatea ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti sau Facultatea de Relatii Internationale si
Administratie are stabilite relatii de colaborare;

b) pe cont propriu, prin identificarea de catre student a unei institutii sau organizatii in
care doreste sa efectueze practica, cu aprobarea prealabild a facultatii;

c) la locul de munca, in cazul studentilor care desfasoara o activitate profesionald
relevanta pentru competentele programului Administratie publica.

Aceasta structura urmeaza solutia utilizatd si in regulamentul FEAA.

Art. 9

(1) In cazul efectudrii practicii pe cont propriu, studentul va solicita aprobarea prealabild

a cadrului didactic coordonator.
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(2) Institutia sau organizatia propusa trebuie sa desfasoare activitati care permit
dobandirea competentelor prevazute pentru disciplina Practica de specialitate.

(3) Studentul are obligatia de a furniza informatiile si documentele necesare verificarii
eligibilitatii partenerului propus.

(4) Activitatea desfasuratd fara aprobarea prealabila a facultatii nu conduce automat la
recunoasterea stagiului de practica.

Art. 10

(1) Studentii care sunt angajati pot solicita efectuarea practicii la locul de muncd daca
activitatea profesionald desfasurata este relevantd pentru programul Administratie publica.

(2) Studentul va prezenta documente din care sa rezulte raportul de muncd sau de
serviciu, perioada activitatii, functia ocupata si principalele atributii.

(3) Cadrul didactic coordonator verifica in ce masura activitatea profesionald permite
realizarea obiectivelor si dobandirea competentelor prevazute pentru practica de specialitate.

(4) Efectuarea practicii la locul de muncd nu inlaturd obligatiile academice privind
documentarea activitatii si participarea la evaluarea finala.

Art. 11

Practica de specialitate se desfdsoard in baza documentelor specifice stabilite potrivit
legislatiei in vigoare, reglementdrilor Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti si relatiilor

de colaborare cu partenerii de practica.

CAPITOLUL IV

Partenerii de practica

Art. 12

Practica de specialitate se poate desfasura, in functie de competentele urmarite, in cadrul:
a) ministerelor si altor organe ale administratiei publice centrale;

b) autoritatilor administrative autonome;

¢) institutiilor prefectului;

d) autoritatilor administratiei publice locale;
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e) serviciilor publice deconcentrate;

f) institutiilor si serviciilor publice de interes national sau local;

g) agentiilor, autoritdtilor si organismelor de reglementare;

h) institutiilor din domeniul asistentei sociale;

1) organizatiilor neguvernamentale;

j) societatilor si organizatiilor private care desfasoard activitati relevante pentru
competentele programului de studii;

k) altor institutii si organizatii aprobate de facultate.

Art. 13

(1) Facultatea de Relatii Internationale si Administratie urmareste dezvoltarea si
diversificarea permanenta a relatiilor cu partenerii de practica.

(2) Selectarea partenerilor are in vedere relevanta activitdtii acestora pentru competentele
programului Administratie publica, capacitatea de a asigura indrumarea studentilor si conditiile
necesare desfasurdrii activitatilor practice.

(3) Facultatea urmareste dezvoltarea cu prioritate a relatiilor de colaborare cu autoritéti si
institutii ale administratiei publice centrale si locale, precum si cu alte organizatii relevante
pentru pregatirea profesionala a studentilor.

Documentele FRIA furnizate aratd deja existenta unei retele diversificate de parteneri,
incluzand institutii centrale si locale, organisme de reglementare, ONG-uri si entitati private.

Art. 14

(1) Evidenta partenerilor de practicd se actualizeaza periodic, in functie de valabilitatea
relatiilor de colaborare si de disponibilitatea locurilor de practica.

(2) Numarul de studenti repartizati fiecarui partener se stabileste in functie de
disponibilitatea comunicata de acesta.

(3) Lista partenerilor de practica este un document operational distinct si poate fi

actualizatd fara modificarea prezentului regulament.
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CAPITOLUL V

Drepturile si obligatiile partenerului de practica

Art. 15

Partenerul de practica are, in principal, urmatoarele obligatii:

a) sa asigure conditiile organizatorice si tehnice necesare desfasurarii practicii;

b) sd asigure activitati relevante pentru obiectivele si competentele stagiului;

¢) sa desemneze un tutore pentru indrumarea studentului;

d) sd informeze studentul cu privire la regulamentele, procedurile si normele aplicabile in
cadrul institutiei;

e) sa asigure instruirea privind securitatea si sdnatatea in muncd si celelalte instructaje
obligatorii, potrivit legislatiet;

f) sd urmareasca prezenta si activitatea studentului;

g) sa permitd accesul studentului la activitati si informatii relevante pentru stagiul de
practica, in limitele stabilite de lege si de regulile interne;

h) sd comunice facultatii eventualele dificultati sau abateri constatate;

1) sd evalueze activitatea studentului la finalul stagiului;

j) sa elibereze documentele necesare atestarii efectudrii practicii.

Art. 16

Tutorele de practica:

a) iIndruma activitatea studentului;

b) stabileste activitdtile concrete care urmeaza sa fie desfasurate;

c) faciliteaza familiarizarea studentului cu structura si activitatea institutiei;

d) urmareste indeplinirea sarcinilor;

e) verifica activitatea studentului;

f) oferd feedback privind activitatea desfasurata;

g) realizeaza evaluarea studentului la finalul stagiului.

Modelul FEAA atribuie in mod similar tutorelui responsabilitatea privind desfasurarea

practicii si evaluarea activitatii studentului.
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CAPITOLUL VI

Drepturile si obligatiile studentului practicant

Art. 17

Studentul practicant are dreptul:

a) sa fie informat asupra obiectivelor, conditiilor si cerintelor practicii;

b) sa beneficieze de indrumarea cadrului didactic coordonator si a tutorelui;

c) sa desfasoare activitati relevante pentru programul de studii;

d) sa beneficieze de conditii adecvate desfasurarii practicii;

e) sa solicite sprijin pentru solutionarea dificultatilor aparute in timpul stagiului;
f) sa primeasca feedback privind activitatea desfasurata;

g) sa fie evaluat potrivit unor criterii stabilite si comunicate anterior.

Art. 18

Studentul practicant are obligatia:

a) sa se prezinte la locul de practicd in perioada si conform programului stabilite;
b) sa efectueze integral numarul de ore prevazut;

¢) sa indeplineasca activitatile si sarcinile stabilite de tutore;

d) sa respecte regulamentele si procedurile partenerului de practica;

e) s respecte normele de conduita profesionala, eticd si integritate;

f) sd respecte normele privind securitatea si sdnatatea in munca;

g) sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces;

h) sa respecte legislatia privind protectia datelor cu caracter personal;

1) sa utilizeze cu responsabilitate documentele si resursele puse la dispozitie;

) s@ intocmeasca documentele solicitate pentru evaluarea practicii;

k) sa participe la evaluarea finala.

Art. 19

(1) Prezenta la activitatea de practica este obligatorie.

(2) Absentele determinate de motive obiective se recupereazd, astfel incat studentul sa

realizeze numarul total de ore prevazut in planul de invatdmant.
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(3) Modalitatea de recuperare se stabileste de comun acord cu partenerul de practica si

cadrul didactic coordonator.

CAPITOLUL VII

Responsabilitatile Facultatii si ale cadrului didactic coordonator

Art. 20

Facultatea de Relatii Internationale si Administratie:

a) organizeaza activitatea de practica in conformitate cu planul de Invatamant;
b) dezvolta relatiile cu partenerii de practica;

¢) asigurd informarea studentilor;

d) desemneaza cadrul didactic/coordonatorii de practica;

e) asigurd monitorizarea activitatii;

f) organizeaza evaluarea practicii;

g) urmareste imbunatatirea permanenta a calitatii stagiilor.

Art. 21

Cadrul didactic coordonator are urmatoarele atributii:

a) informeaza studentii privind organizarea si desfasurarea practicii;

b) prezinta obiectivele, competentele si cerintele disciplinei;

¢) mentine relatia cu partenerii de practic;

d) participa la identificarea unor noi parteneri;

e) coordoneaza repartizarea studentilor;

f) analizeaza si aproba, dupd caz, partenerii identificati individual de studenti;
g) verifica relevanta activitatii profesionale in cazul practicii efectuate la locul de munca;
h) monitorizeaza desfasurarea stagiilor;

1) mentine legdtura cu tutorii de practica;

j) ofera indrumare studentilor;

k) verifica documentele prezentate de studenti;

1) participa la evaluarea finala;
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m) formuleaza propuneri privind imbundtatirea activitatii de practica.

CAPITOLUL ViIII

Activitati specifice programului de studii Administratie publica

Art. 22

In functie de specificul partenerului de practicd, studentul poate desfasura, sub indrumare,
activitati precum:

a) analiza structurii organizatorice si a atributiilor institutiei;

b) familiarizarea cu regulamentul de organizare si functionare si cu procedurile interne;

c) observarea circuitului documentelor;

d) analiza actelor si documentelor administrative;

e) observarea sau participarea, in limitele stabilite de partener, la activitati de relatii cu
publicul;

f) analiza modului de organizare si furnizare a serviciilor publice;

g) documentarea Th domeniul politicilor publice;

h) activitati privind managementul resurselor umane;

1) analiza unor date si indicatori administrativi;

j) participarea la elaborarea unor informari, sinteze, documentdri sau alte materiale;

k) familiarizarea cu activitati privind bugetarea, achizitiile publice, auditul, controlul sau
managementul proiectelor, in functie de specificul partenerului;

1) familiarizarea cu platformele informatice si serviciile publice digitale;

m) observarea proceselor de fundamentare si adoptare a deciziilor;

n) participarea la sedinte, intalniri sau alte activitati institutionale, in mdsura in care
partenerul permite;

0) realizarea unor analize sau studii de caz;

p) alte activitdti compatibile cu obiectivele si rezultatele invatirii ale programului

Administratie publica.
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Art. 23

Studentului nu ii pot fi atribuite activitati care:

a) nu au legatura cu obiectivele stagiului;

b) presupun exercitarea unor atributii pentru care legea impune o calitate profesionala pe
care studentul nu o detine;

¢) presupun acces neautorizat la informatii clasificate, confidentiale sau protejate;

d) creeaza riscuri nejustificate pentru sdnatatea sau siguranta sa;

e) conduc la substituirea necorespunzatoare a personalului angajat.

CAPITOLUL IX

Confidentialitatea, protectia datelor si utilizarea tehnologiilor digitale

Art. 24

(1) Studentul are obligatia de a respecta confidentialitatea informatiilor la care are acces
pe durata practicii.

(2) Studentul nu poate copia, fotografia, transmite, publica sau utiliza Tn alte scopuri
documentele si informatiile interne ale partenerului fara aprobarea acestuia.

(3) In documentele prezentate facultatii pentru evaluare nu vor fi incluse date cu caracter
personal, informatii confidentiale sau documente interne, cu exceptia situatiilor in care utilizarea
acestora este permisa in mod expres si legal.

Art. 25

In cadrul activitatilor de practici se respecta legislatia privind protectia datelor cu caracter
personal si regulile interne ale partenerului de practica.

Art. 26

(1) Utilizarea instrumentelor digitale si a sistemelor bazate pe inteligenta artificiald in
cadrul practicii se realizeaza cu respectarea regulilor stabilite de partener si de Universitate.

(2) Este interzisa introducerea in platforme publice de inteligenta artificiala generativa a
datelor cu caracter personal, documentelor interne nepublice, informatiilor confidentiale sau a

altor date protejate obtinute in cadrul practicii.
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(3) Utilizarea instrumentelor de inteligenta artificiald pentru realizarea documentelor
academice aferente practicii trebuie sa respecte normele de eticd si integritate academica.
(4) Studentul raspunde pentru autenticitatea, exactitatea si caracterul propriu al

materialelor prezentate spre evaluare.

CAPITOLUL X

Documentarea activitatii de practica

Art. 27

(1) Studentul are obligatia de a documenta activitatea desfasuratd pe durata stagiului,
potrivit cerintelor stabilite de facultate.

(2) Documentele necesare pot diferi in functie de modalitatea de efectuare a practicii si de
specificul partenerului.

(3) Facultatea stabileste si comunica studentilor, anterior inceperii stagiului, documentele
necesare pentru recunoasterea si evaluarea practicii.

Art. 28

Documentele de practica pot cuprinde, dupa caz:

a) documentul privind stabilirea raportului de practica intre partile implicate;

b) documente privind obiectivele, activitatile si competentele urmarite;

c) evidenta activitdtilor desfasurate;

d) documentul eliberat de partener care atesta efectuarea stagiului;

e) evaluarea realizata de tutore;

f) raportul, lucrarea sau proiectul de practica;

g) alte documente stabilite prin fisa disciplinei sau prin cerintele facultatii.

Art. 29

Modelele documentelor utilizate pentru organizarea, desfasurarea si evaluarea practicii se
stabilesc si se actualizeaza separat, in functie de cerintele legale, institutionale si de necesitatile

programului de studii, fara a fi necesara modificarea prezentului regulament.
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CAPITOLUL XI

Evaluarea practicii de specialitate

Art. 30

(1) Evaluarea practicii urmareste atat indeplinirea obligatiilor privind efectuarea stagiului,
cat si nivelul de dobandire a competentelor prevazute pentru disciplina.

(2) Evaluarea se realizeaza in conformitate cu planul de invatamant si fisa disciplinei.

Art. 31

Evaluarea poate avea in vedere:

a) efectuarea integrala a numarului de ore;

b) activitatea desfasuratd la partenerul de practica;

¢) aprecierea si evaluarea tutorelui;

d) documentele intocmite de student;

e) raportul, lucrarea sau proiectul de practic;

f) prezentarea si sustinerea activitdtii desfasurate;

g) capacitatea studentului de a corela experienta practica cu cunostintele dobandite in
cadrul programului de studii;

h) respectarea normelor de conduita si integritate profesionala.

Art. 32

(1) Evaluarea finala se realizeaza potrivit formei de verificare prevazute in planul de
invatamant.

(2) In cazul evalurii prin nota, aceasta se acorda pe o scala de la 1 la 10, nota minima de
promovare fiind 5.

(3) In urma promovarii disciplinei, studentului i se acordd numarul de credite ECTS
prevazut in planul de invatamant.

(4) Criteriile concrete si ponderea componentelor evaludrii sunt stabilite prin fisa
disciplinei si comunicate studentilor inainte de Inceperea activitatii de practica.

Modelul FEAA utilizeazd evaluarea pe baza documentelor de practica si a unei probe

finale si stabileste nota minima 5 pentru promovare.
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CAPITOLUL XilI

Raportul sau lucrarea de practica

Art. 33

In situatia in care, potrivit fisei disciplinei, evaluarea presupune elaborarea unui raport, a
unei lucrari sau a unui proiect de practica, acesta poate cuprinde:

a) prezentarea partenerului de practica,

b) prezentarea structurii si atributiilor institutiei sau organizatiei;

¢) perioada si compartimentul in care s-a desfasurat practica;

d) descrierea activitatilor desfasurate;

e) analiza unei activitati, proceduri, institutii sau probleme administrative;

f) legatura dintre activitatea practica si disciplinele studiate;

g) competentele dobandite sau dezvoltate;

h) concluzii privind experienta practica;

1) propuneri si recomandari, dupa caz;

j) sursele si bibliografia utilizate, daca este cazul.

Art. 34

Raportul, lucrarea sau proiectul de practica trebuie sa reflecte activitatea si contributia
proprie a studentului.

Plagiatul, falsificarea activitatilor desfasurate, prezentarea unor documente neautentice
sau incalcarea regulilor de integritate academicd se sanctioneazd potrivit reglementarilor

Universitatii.
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CAPITOLUL Xll1

Asigurarea calitatii activitatii de practica

Art. 35

In vederea asigurdrii si imbunatitirii continue a calititii practicii, Facultatea de Relatii
Internationale si Administratie urmareste:

a) dezvoltarea si diversificarea retelei de parteneri;

b) cresterea numarului de locuri de practica relevante pentru programul Administratie
publica;

c¢) consolidarea colaborarii cu autoritdtile si institutiile administratiei publice centrale si
locale;

d) monitorizarea periodica a modului de desfasurare a stagiilor;

e) colectarea feedbackului studentilor;

f) colectarea feedbackului partenerilor si tutorilor;

g) corelarea activitatilor de practica cu rezultatele invatarii;

h) valorificarea feedbackului primit in procesul de actualizare a activitatilor educationale;

1) dezvoltarea unor oportunitati de practici in domenii actuale precum digitalizarea
administratiei, serviciile publice electronice, politicile publice, managementul proiectelor,
fondurile europene, dezvoltarea durabila si noile tehnologii utilizate in sectorul public.

Art. 36

La finalul anului universitar, cadrul didactic coordonator poate realiza o analizd a
activitatii de practica, care sd cuprinda informatii privind participarea studentilor, partenerii

implicati, rezultatele obtinute, dificultatile constatate si propunerile de Tmbunatétire.
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CAPITOLUL X1V

Dispozitii finale

Art. 37

Documentele si formularele utilizate pentru organizarea, desfdsurarea, monitorizarea si
evaluarea practicii se stabilesc si se actualizeaza separat, in functie de cerintele legale si
institutionale si de necesitatile programului de studii.

Art. 38

Evidenta partenerilor de practica si a acordurilor de colaborare se gestioneaza separat si
se actualizeaza periodic, fara a fi necesara modificarea prezentului regulament.

Art. 39

Prezentul regulament se completeaza cu prevederile legislatiei in vigoare, ale Cartei si
regulamentelor Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti, ale planului de invatamant si
fisei disciplinei Practica de specialitate, precum si cu celelalte reglementari institutionale
aplicabile.

Art. 40

In cazul modificarii cadrului legislativ sau institutional, dispozitiile prezentului
regulament se aplica in concordanta cu normele de rang superior in vigoare.

Art. 41

Prezentul regulament poate fi modificat in functie de evolutia legislatiei, a
reglementarilor Universitatii, a programului de studii sau de necesitatile identificate in urma
evaludrii activitatii de practica.

Art. 42

Modificarea prezentului regulament se realizeaza potrivit procedurilor si competentelor

stabilite la nivelul Universitatii ,,Nicolae Titulescu” din Bucuresti.
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Art. 43

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului Facultatii de Relatii
Internationale si Administratie din data de 1 septembrie 2026 si intra in vigoare incepand cu

anul universitar 2026-2027.

DECAN,
Lect. univ. dr. Liviu George RADU

COORDONATOR PROGRAM DE STUDII ADMINISTRATIE PUBLICA IF,
lect. univ. dr. Marta TOMOSIOIU

COORDONATOR PROGRAM DE STUDITI ADMINISTRATIE PUBLICA 1D,
Lect. univ. dr. Felicia Norica BUCUR



	REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA ȘI DESFĂȘURAREA PRACTICII DE SPECIALITATE
	ÎN CADRUL PROGRAMULUI DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENȚĂ ADMINISTRAȚIE PUBLICĂ

	CAPITOLUL I
	Dispoziții generale
	Art. 1
	Art. 2
	Art. 3


	CAPITOLUL II
	Scopul, obiectivele și competențele practicii de specialitate
	Art. 4
	Art. 5
	Art. 6


	CAPITOLUL III
	Organizarea și desfășurarea practicii
	Art. 7
	Art. 8
	Art. 9
	Art. 10
	Art. 11


	CAPITOLUL IV
	Partenerii de practică
	Art. 12
	Art. 13
	Art. 14


	CAPITOLUL V
	Drepturile și obligațiile partenerului de practică
	Art. 15
	Art. 16


	CAPITOLUL VI
	Drepturile și obligațiile studentului practicant
	Art. 17
	Art. 18
	Art. 19


	CAPITOLUL VII
	Responsabilitățile Facultății și ale cadrului didactic coordonator
	Art. 20
	Art. 21


	CAPITOLUL VIII
	Activități specifice programului de studii Administrație publică
	Art. 22
	Art. 23


	CAPITOLUL IX
	Confidențialitatea, protecția datelor și utilizarea tehnologiilor digitale
	Art. 24
	Art. 25
	Art. 26


	CAPITOLUL X
	Documentarea activității de practică
	Art. 27
	Art. 28
	Art. 29


	CAPITOLUL XI
	Evaluarea practicii de specialitate
	Art. 30
	Art. 31
	Art. 32


	CAPITOLUL XII
	Raportul sau lucrarea de practică
	Art. 33
	Art. 34


	CAPITOLUL XIII
	Asigurarea calității activității de practică
	Art. 35
	Art. 36


	CAPITOLUL XIV
	Dispoziții finale
	Art. 37
	Art. 38
	Art. 39
	Art. 40
	Art. 41
	Art. 42
	Art. 43



